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 مقدمه

و باید همراه با  های مالی استمتمم و مکمل صورت، رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت، 

 ارائه مالی هایصورت در که اطلاعاتی سایر" و تجاری واحد اندازچشم تفسیری مدیریت درباره گزارش .های مالی ارائه شودصورت
 اهداف آن به دستیابی برای مدیریت راهبردهای و مدیریت اهداف درک برای مبنایی عنوانبه همچنینکند و می فراهم ،"اندنشده
واحد  یشرفتو پ وضعیتروندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،  عوامل و همچنین باید ،در گزارش تفسیری مدیریت .رودمی بکار

 .شود تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،  تجاری

 شرکت کار ماهیت کسب و-1

گری تراکتورسازی ایران در یک نگاه:شرکت ریخته  

گری تراکتور سازی ایران در ابتدا بعنوان پروژه ریخته گری، بخشی از مجتمع تراکتورسازی را جهت تامین قطعات ریخته شرکت ریخته

 14/09/1366به صورت کامل از شرکت تراکتورسازی منفک گردیده و در تاریخ  این شرکت 1366در سال  چدنی تراکتور تشکیل می داد.

ها و مالکیت صنعتی تبریز و تحت عنوان شرکت سهامی خاص به ثبت رسیده است. در تاریخ در اداره ثبت شرکت 4054تحت شماره 

تقاضای  16/10/1376امی خاص به سهامی عام تبدیل شد. در تاریخ نوع شرکت از سه ،العادهبا تشکیل مجمع عمومی فوق 30/07/1376

با  343و یکمین شرکت پذیرفته شده در گروه  بعنوان دویست و هفتاد 12/07/1377پذیرش شرکت در بورس مورد قبول واقع شده و در 

 قرار گرفت . بورس در فهرست سازمان "ختراك "و با نماد 343013کد 

 

 فعاليت اصلي شرکت :

اساسنامه عبارت است از: خرید، فروش، واردات مواد اولیه و تولید، خرید و فروش و صادرات انواع  3موضوع فعالیت شرکت بموجب ماده 

آلات صنعتی و تجهیزات مربوط به توسعه شرکت و صنایع وابسته و اقدام در زمینه گری، واردات و خرید و فروش انواع ماشینقطعات ریخته

آلات ها، ابزارها، تجهیزات و ماشینها، مجموعهها و جعبه ماهیچهازی و ارائه مشاوره در انتخاب آنها، طراحی و ساخت انواع قالبنصب و راه اند

گذاری و عقد قــرارداد مربوط به گری کشور، سایر صنایع و فروش و صادرات آنها، انجام هرگونه عملیات، سرمایهمورد نیاز صنایع ریخته

کاری گری و انجام عملیات ماشینت شرکت با اشخاص حقیقی و حقوقی اعم از داخلی و خارجی، مشارکت در تولید قطعات ریختهموضوع فعالی

 گری و سایر قطعات در داخل یا خارج از شرکت و خرید و فروش و صادرات آنها.و تکمیلی بر روی قطعات ریخته
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 :نعتماهیت شرکت و ص -1-1

چدنی پیچیده در زمینه های صنعت خودرو، تراکتور و سایر صنایع از گری انواع قطعات تراکتورسازی در صنعت ریختهگری شرکت ریخته

و طراح و سازنده تجهیزات  این شرکت به عنوان بزرگترین تولیدکننده قطعات ریخته چدنی باشد.فعال می .جمله برق و نفت و گاز و ...

 گروهمشتریان عمده آن شامل  گزارشمورد مالی . در دوره کندا تولید میخودرو رعات اصلی تراکتور و در کشور بوده و عمده قط گریریخته

داخلی است. این شرکت دارنده رتبه اول در بین رقبای داخلی به  مشتریان یرو ساساپکو به کشورهای اروپایی، صادرات ، ایران تراکتورسازی

 .باشدالای تولید میجهت پیچیدگی قطعات تولیدی و حجم ب

از نظر سهم کشوری این شرکت بخش مهمی از تولیدات را به خود اختصاص داده و قابلیت تولید قطعات متنوع و پیچیده در تیراژ بالا از 

گردد به عنوان مثال بالغ بر یکصد و پنجاه هزار قطعه بدنه موتور  بصورت سالانه در این شرکت قابل تولید مزیت های رقابتی آن محسوب می

فوم از گری لاستباشد. دارا بودن خط ریختهکیلوگرم میسر می 350گرم تا  200همچنین از نظر وزنی امکان تولید قطعات از می باشد. 

 دیگر مزایای انحصاری این شرکت است.  

 

 

 مواد اولیه: -1-1-1

در دوره مورد گزارش، جدول زیر که مربوط به انواع مواد با توجه به تولید انواع قطعات ریخته چدنی داکتیل و خاکستری در این شرکت 

 و تامین کننده های آن می باشد ارائه میگردد. اولیه مصرف شده در تولید 

تامین کننده هامیزان مصرفیواحد اندازه گیرینام ماده اولیهردیف

داخلی65,204,706کیلوگرمانواع آهن قراضه و چدن شمش1

داخلی35,264,710کیلوگرمماسه ماهیچه خشک2

داخلی30,729,430کیلوگرمماسه قالبگیری3

خارجی1,286,980کیلوگرمپترول کک کم گوگرد4

داخلی1,115,390کیلوگرمفرو سیلیس5

خارجی905,000کیلوگرمپترول کک پر گوگرد6

داخلی675,400کیلوگرمفرو کربن پر گوگرد7

خارجی519,000کیلوگرمرنگ لاست فوم8

خارجی475,367کیلوگرمسیم دستگاه کوردوایر9

داخلی133,549کیلوگرممس10
 

 تولید واقعی واحد اندازه گیری محصول )اصلی یا فرعی(نوع  ردیف

 66.861 تن انواع قطعات ریخته چدنی 1
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 :تبازار مواد اولیه شرک تیوضعنحوه تامین و  -1-1-2

متاثر از مولفه های اقتصادی کشور و قیمت های روز بازار می باشد. این  ،قیمت مواد اولیه مورد نیاز این شرکت برای تولید محصولاتمنابع 

که در داخل کشور تولید کننده را و برخی از مواد اولیه نموده از تامین کننده گان داخل کشور تامین  را عمده مواد اولیه مصرفیشرکت 

 عمده خریداری شده طبق جدول زیر می باشد:اولیه مواد می نماید. خارجی تامین  منابعندارند از طریق 

تامین کننده های عمدهنحوه تامیننام ماده اولیهردیف

داخلیانواع آهن قراضه و چدن شمش1

شرکت تراکتورسازی  ایران-تامین فولاد شهریار- شرکت طراحی مهندسی و تامین قطعات ایران 

خودرو )ساپکو( - تندیس طلایی رادوین -تهیه و تامین قراضه آذربایجان-وحید احمدزاده اقدم - 

صنایع آلیاژ تبریز-پولادسازان ژرفا- پارس پولاد یاران- دانش صنعت تجارت صدرا- فولاد گستران 

پایدار شمس آباد-فولاد کاویان سپنتا-فولاد ناب تبریز- شیمی افزای آداک - ذوب آهن زرین گدازه 

قوشاچای-فولاد گستر فرتاک هگمتانه و 000

داخلیفرو سیلیس2
شرکت بهین کالای رستا آذر-آلیاژ گستر هامون-ساینا فولاد گلپا-سپهران تجارت آذران تدبیر- 

شرکت فرو آلیاژ کاویان- فرو آلیاژ آسا آذرین

شرکت معدن کاران نسوز- شرکت کانی گستر پویان-تولیدی معدنی پودرهای خرم صنعت ماندگارداخلیماسه ماهیچه خشک3

چینخارجیپترول کک کم گوگرد4

مجتمع تولیدکربورسیلسیم آبادانداخلیفرو کربن پر گوگرد5

داخلیمس6
تامین توسعه برنا-مهندسی آذر تجهیز ایرانیان-بازرگانی تامین مواد آرمان پویش آنا- تهیه و تامین 

قراضه آذربایجان-آدرین پرهام پیشتاز

ماهان آلیاژ پارس- آلیاژ گستر هامون- هندوستانداخلی و خارجیسیم دستگاه کوردوایر7

ترکیهخارجیرنگ لاست فوم8

چینخارجیپترول کک پر گوگرد9

شرکت معدن کاران نسوز- شرکت کانی گستر پویان-تولیدی معدنی پودرهای خرم صنعت ماندگارداخلیماسه قالبگیری10
 

 جایگاه شرکت در صنعت: -2-1

به ترتیب  این صنعت شرکتهای بورسی در بین های فعال در این صنعت و همچنینبین شرکتدوره مالی مورد گزارش در شرکت در 
اول در بین شرکتهای فعال در صنعت ریخته گری چدن و در ارد ریال در رده میلی 52.145معادل مبلغ  تن،  76.908 با حجم فروش

  فروش قرار دارد. از لحاظ مبلغ خودرو و ساخت قطعاتشرکتهای بورسی گروه  در بین 12رده 

در سامانه کدال استخراج و ارائه  1403 سال در رده و جایگاه شرکت از گزارشات منتشر شده فعالیت ماهانه شرکتها است  حلازم به توضی

 گردیده است.
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 :جزئیات فروش -3-1

 :جزئیات فروش در داخل-1-3-1

نوع محصولردیف
کل مقدار فروش 

داخلی - تن

سهم شرکت از فروش 

داخل در بازار 

محصول) میلیون 

ریال(

کل مقدار فروش 

داخلی در بورس 

کالا

مقدار فروش 

شرکت در بورس 

کالا

سهم شرکت از تعداد 

فروش در بورس کالا

کل مبلغ فروش 

داخلی در بورس کالا

مبلغ فروش 

شرکت در بورس 

کالا

سهم شرکت از مبلغ 

فروش در بورس کالا

72,68549,223,230000000قطعات ریخته چدنی1

72,68549,223,230000000

1-3-1-جزئیات فروش در داخل

 جمع

شود که آخرین قیمت های مصوب برای هر تعیین می هیات مدیره توسطقطعات ریخته چدنی قیمت فروش داخلی محصولات 

  باشد.ریال می 678،000ریخته چدنی  محصولات کیلوگرم

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -2-3-1

 دستوری)تکلیفی(گذاری آثار ناشی از قیمت-1-2-3-1

با توجه به اینکه نرخ های فروش محصولات این شرکت توسط هیات مدیره و بر اساس قراردادهای فی مابین با مشتریان 

 تعیین میگردد لذا این شرکت مشمول قیمت گذاری دستوری نمی باشد.

 به دولت وضعیت پرداخت ها -2-2-3-1

دلایل تغییرات *درصد تغییراتسال مالی 1402سال مالی 1403شرح )مبالغ به میلیون ریال(ردیف

پرداخت مالیات سال 1402%927,285412,352125مالیات عملکرد1

افزایش مبلغ فروش%1,397,554573,648144مالیات بر ارزش افزوده2

افزایش نرخ حقوق و دستمزد%1,597,504925,80573بیمه سهم کارفرما3

-%127,900134,4035حقوق و عوارض گمرکی4

%000پرداختی بابت خوراك5

افزایش تولید و افزایش نرخ حاملهای انرژی%3,064,354734,947317پرداختی بابت انرژی6

%000پرداختی بابت تسهیلات تکلیفی دولت7

7,114,5962,781,154

00

جمع

مانده پرداختنی
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 از دولت وضعیت مطالبات -3-2-3-1

 ، شرکت مطالبات قابل دریافتی از دولت نداشته است. 1402همچنین سال و مورد گزارش  سالدر 

 

 جزئیات فروش صادراتی: -3-3-1

قیمت گذاری محصولات صادراتی شرکت نیز همانند محصولات داخلی توسط هیات مدیره و بر اساس قراردادهای فی مابین با 

یورو  1.3مالی قبل برای هر کیلو گرم سال مشتریان خارجی انجام میگیرد. همچنین میانگین نرخ فروش محصولات صادراتی در 

 می باشد. 1403 سالدر  ارزی شنرخ فروبرابر بودن باشد که نشان دهنده می

آنها از جمله مؤلفه های  در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین -4-1

 :اقتصاد کلان

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:
 های آنقانون تجارت و اصلاحیه

 گری تراکتورسازی ایرانریختهاساسنامه شرکت 
 نامه ها و دستورالعمل های ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار تهرانقانون، آیین

 قانون مبارزه با پولشویی
 مصوبات هیات مدیره شرکت

 تکالیف و تصمیمات مجامع عمومی سهامداران
 های داخلی شرکتآیین نامه

 های مستقیمقانون مالیات
 مالیات بر ارزش افزودهقانون 

 قانون کار و تامین اجتماعی
 های بانک مرکزی در خصوص ارزبخشنامه

 قوانین و مقررات صادرات و واردات و تعرفه های گمرکی
 استانداردهای حسابداری و حسابرسی

 قوانین جدید سامانه مودیان مالیاتی
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رکت:هيات مدیره وکميته های تخصصي شطلاعات ا -2-4  

 اطلاعات هيات مدیره:

 اطلاعات کميته های تخصصي شرکت:

اهم سوابق - مدت زمان/محل و موضوع سابقه فعالیتسمت در کمیتهعضو مستقلتحصیلات/مدارک حرفه اینام خانوادگینامشرح کمیتهردیف

رئیس کمیتهخدایاریمحمدعظیم

سرپرست دانشگاه آزاد اسلامی استان همدان- رئیس و عضو هیات علمی دانشگاه آزاد 

اسلامی واحد ملایر به مدت 5 سال- معاون اداری و مالی دانشگاه آزاد اسلامی واحد ملایر به 

مدت 7 سال- مدیر مالی و حسابرس

عضو کمیتهمحمدیاحمد2
مدیر مالی شرکت خانه سازی پیش ساخته آذربایجان-شریک و عضو هئیت مدیره موسسه 

حسابرسی آباد نوین تهران از سال 1384

عضو کمیتهمتقیعلی اصغر3
مدیر عامل حسابرسی امین سهند تبریز-شریک و عضو هئیت مدیره موسسه حسابرسی آباد 

نوین تهران از سال 1381

دبیر کمیتهاربطانیمحمد
بیست سال سابقه  مالی وحسابرسی در موسسات حسابرسی و شرکت ریخته گری تراکتور 

سازی

رئیس کمیتهوحیدزادهمصطفی

رئیس هیات مدیره شرکت ریخته گری تراکتورسازی از 1400/10/11-مدیر عامل گروه 

تراکتورسازی ایران از سال 1400 تاکنون-مدیر عامل شرکت سایپا یدک-مدیر عامل شرکت 

سایپا آذین-مدیر عامل صنایع غذایی بم-مدیر عامل شرکت الوان ثابت

عضو کمیتهرضاییناصر2
رئیس امور اداری و توسعه منابع انسانی گروه تراکتور سازی به مدت 2 سال -مدیر اداری 

وتوسعه منابع انسانی شرکت تراکتورسازی ازسال 1398 تاکنون

عضو کمیتهیعقوبیعادل3

بیست وپنج سال سابقه مدیریت مالی- معاونت مالی  و اقتصادی گروه تراکتورسازی ایران- 

مدیر حسابرسی داخلی گروه تراکتورسازی ایران به مدت 5 سال- مدیر مالی شرکت 

موتورسازان تراکتورسازی

رئیس کمیتهوحیدزادهمصطفی

رئیس هیات مدیره شرکت ریخته گری تراکتورسازی از 1400/10/11-مدیر عامل گروه 

تراکتورسازی ایران از سال 1400 تاکنون-مدیر عامل شرکت سایپا یدک-مدیر عامل شرکت 

سایپا آذین-مدیر عامل صنایع غذایی بم-مدیر عامل شرکت الوان ثابت

عضو کمیتهشیخ الاسلامیسید عطا2

مدیر حوزه مدیریت عامل و روابط عمومی گروه تراکتورسازی ایران- رئیس تامین قطعات 

فورج و ریخته بازرگانی تامین قطعات تراکتورسازی- سرپرست تضمین کیفیت تامین قطعات 

تراکتورسازی- سرپرست گارانتی شرکت تامین قطعات تراکتورسازی

مدیر آموزش گروه تراکتورسازی ایرانعضو کمیتهپاکپورکریم3

کمیته حسابرسی

کمیته ریسک
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 : رقابت وضعیت -5-1

تن قطعه ریخته چدنی  65،000و سالانه بیش از  تراکتورسازی ایران در حوزه تولید قطعات ریخته چدنی فعالیت داردشرکت ریخته گری 

 66،861میلیون ریال و مقدار تولید  52،145،260تن و  76،908مورد گزارش مقدار و مبلغ  فروش آن به ترتیب  دورهکه در  تولید می نماید

که به دلیل عدم وجود اطلاعات کافی در خصوص دیگری که در سطح داخلی در این حوزه فعالیت دارند خصوصی باشد. شرکتهای تن می

 میزان تولید و فروش انها امکان رتبه بندی در این سرفصل وجود ندارد.

 اطلاعات بازارگردان شرکت: -1-6

گذاری صندوق سرمایهاقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روی سهام شرکت با  20/08/1399از تاریخ  ریخته گری تراکتورسازی شرکت

شرکت ریخته گری  27/05/1403دارای اعتبار بوده است. از تاریخ  04/05/1403. قرارداد مذکور تا پایان ه بودنمود بازارگردانی اکسیر سودا

 .د بازارگردانی بر روی سهام شرکت با صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی هومان نموده استتراکتورسازی اقدام به انعقاد قراردا

 دارای اعتبار می باشد. 27/05/1405می باشد و قرارداد مذکور تا پایان  10/06/1403آغاز دوره بازارگردانی طبق مجوز سازمان بورس از 

 ل ذیل می باشد:خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدو

 بازارگردانی:

پارامترعنوانردیف

صندوق سرمایه گذاری بازارگردانی هوماننام بازارگردان1

1403/06/10آغاز دوره بازارگردانی2

1405/05/27پایان دوره بازارگردانی3

0منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال(4

59،130،732 سهم به ارزش 273،066 میلیون ریالمنابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریال/ تعداد سهم(5

45,051مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال(6

21,274مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال(7

--سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(8

7,695,327تعداد سهام خریداری شده طی دوره9

4,374,215تعداد سهام فروخته شده طی دوره10

117,701,500مانده سهام نزد بازارگردان11
 

 

 رمجموعه:یا زیق یمشمول تلف یفرع یاز شرکتهاست به روز شده یل  -1-7

 شرکت ریخته گری تراکتورسازی ایران فاقد شرکتهای فرعی مشمول تلفیق یا زیر مجموعه می باشد.
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 به آن اهداف دستیابیبرای  مدیریت هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

اهداف استراتژیک

جدول اهداف و برنامه هاي استراتژیک شركت ریخته گري تراكتور سازي ایران

استراتژياستراتژیهاي كلان

ار
ید

 پا
شد

و ر
ي 

ور
دآ

سو
ش 

زای
اف

توسعـه پايدار بازارهاي داخلي و صادراتي
اي صادراتی توسعه بازاره

توسعه برونسپاري

ارتقــاي کيـفـيـت

كاهش ضایعات نزد مشتري

توسعه رویکرد مدیریت كیفیت

ارتقاي تکنولوژي تضمین كیفیت

  ارتقــــاي    بهــــــــره وري

ارتقاي بهره وري منابع انسانی

ارتقاي بهره وري تکنولوژي تولید با رویکرد مدیریت سبز

ارتقاي بهره وري دارائیهاي ثابت با رویکرد مدیریت سبز

ارتقاي بهره وري منابع مالی

مدیریت موجودیها و انبارها

ارتقاء تکنولوژي اطلاعات

افـزايـش رضـايـت ذي نـفـعـان

افزایش رضایت كاركنان

افزایش رضایت مشتریان

حفظ و ارتقاء تامین كنندگان

افزایش رضایت سهامداران

افزایش رضایت جامعه

ارتقاء سطح ايمني، بهداشت و محيط زيست

بهبود سطح ایمنی

ارتقاء بهداشت

بهبود محیط زیست

کــاهش بهــاي تمــام شده

برون سپاري بخشی از فعالیتها

مدیریت مصرف انرژي

بهینه سازي مصرف مواد اولیه 

كاهش ضایعات

توسعه و ارتقاء تامین كنندگان
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 بلند مدت و کوتاه مدت:و برنامه های  کلان اهداف  -2-1

 گزارش طرح های توسعه ای شرکت ریخته گری تراکتورسازی ایران به شرح جدول زیر می باشد:

برآورد زمان بهره 

برداری

برآورد هزینه  - 

میلیون ریال
وضعیت پروژهتاریخ شروع واقعی

درصد پیشرفت 

واقعی
منابع مالی طرح

هزینه انجام شده -

میلیون ریال
خلاصه اقداماتهزینه مانده

نصب بطورکامل انچام شده و کوره در حال بهره برداری میباشد.159,3200منابع داخلی100اتمام یافته1403/04/27140,0001401/04/09افزایش ظرفیت کارگاه ذوب و افزایش تولیدمستقل سازی کوره مدیوم فرکانس1

درحال بهره برداری میباشد146,1640منابع بانکی100در حال اجرا1403/08/24136,0001402/06/01افزایش راندمان پروسه رنگ و افزایش ظرفیتخرید و نصب و راه اندازی خط رنگ جدید تمیزکاری2

نصب و راه اندازی میکسرهای جدید ماهیچه سازی3
بهبود فرآیند تولید و افزایش ظرفیت کارگاه ماهیچه 

سازی
40,6840منابع داخلی99در حال اجرا1403/08/3030,0001401/02/06

تجهیزات در حال تغییر طرح می باشد. پس از اعمال تغییرات، مجددا راه اندازی 

خواهد شد.

خرید نصب و راه اندازی خط دوم لاست فوم3
افزایش ظرفیت خط لاست فوم-امکان تولید قطعات 

C سنگین-آزادسازی ظرفیت خط
93در حال اجرا1404/03/31965,0001401/10/11

افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
1,147,1330

تولید آزمایشی بصورت روزانه شروع شده و خط در حال تولید روزانه در مقیاس 

محدود میباشد

12در حال اجرا1404/12/011,099,8891403/07/01افزایش تولید مدلها وخوشه های فومی خطوط لاست فومتو.سعه وایت ساید لاستفوم4
افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
40,0001,059,889

پلت فرم بخش شمالی تکمیل -دودستگاه کوره خشک کن درحال بهره برداری-

ادامه ساخت پلتفرم در حال پیگیری است

60در حال اجرا1404/03/31244,4401402/07/01افزایش ظرفیت تولید ذوب وافزایش تولید قطعهخرید و نصب کوره ذوب4تنی ارومیه4
افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
154,10390,337

کل تجهیزات کوره ساخته و تحویل شده و به محل ریخته گری ارومیه حمل شده 

و در مراحل آماده سازی ساختمان محل نصب کوره میباشد

5
ساخت ، نصب و راه اندازی ذوب ریز اتوماتیک دوم برای خط 

C قالبگیری
ماشین در فونداسیون مربوطه نصب شده و درحال تکمیل میباشد14,914185,086منابع داخلی60در حال اجرا1404/02/09200,0001402/06/01انعطاف پذیری تولید برای قطعات داکتیل

6
تهیه و اجرای طرح جامع سیستمهای تهویه شرکت- کارگاه 

ذوب
19,71040,290منابع داخلی40در حال اجرا1404/09/3060,0001402/01/15بهبود کیفیت هوای کارگاه و افزایش رضایت پرسنل

گردون و هود کوره1 با رضایت در حال بهره برداری بوده و ساخت تجهیزات برای 

کوره های 2و3 برنامه ریزی شده است

ساخت دستگاه اسنک گراند7
افزایش ظرفیت تمیزکاری قطعات بدنه موتورها در 

راستای افزایش تولید
دستگاه درحال ساخت بوده و حدود40% پیشرفت فیزیکی دارد0160,000منابع بانکی37در حال اجرا1404/04/30160,0001403/08/01

1,506,464445,536افزایش سرمایه20در حال اجرا1404/08/221,952,0001402/03/20افزایش ظرفیت وکیفیت تولید مدارماسهخرید نصب و راه اندازی میکسرهای جدید مدار ماسه8
 ثبت سفارش انجام شده و بخشی از مبلغ پیش پرداخت واریز شده است-محل 

پروژه آماده سازی شده است

خرید و احداث خط قالبگیری دیزاماتیک9
افزایش ظرفیت تولید و تنوع سفارشات- تکمیل سبد 

قطعات تولیدی
187,6992,364,301افزایش سرمایه19در حال اجرا1405/01/262,552,0001402/03/20

تجهیزات خط قالبگیری انتخاب گردیده است.نقشه های  ساختمانی وابنیه تهیه 

شده -بخشی از آهن آلات ساختمانی خریداری شده- خاکبرداری فونداسیون پروژه 

شروع گردیده است

مراحل ساخت شروع شده است080,000منابع بانکی15در حال اجرا1404/05/3180,0001403/09/01افزایش ظرفیت تولید وتحویل ماهیچهکوره خشک کن ماهیچه10

خرید ماشین های جدید CNC مدلسازی11
جایگزینی با ماشین آلات فرسوده-افزایش راندمان  

وکیفیت ساخت مدل و ابزارآلات ریخته گری
10در حال اجرا1404/03/31594,6401403/07/01

افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
در مرحله خرید بوده و40% پیش پرداخت واریز شده است.120,000474,640

12
تهیه و اجرای طرح جامع سیستمهای تهویه شرکت- تهویه 

کوره های مدیوم فرکانس
0250,000منابع بانکی10در حال اجرا1404/09/30250,0001403/04/01بهبود کیفیت هوای کارگاه و افزایش رضایت پرسنل

لی اوت چیدمان تجهیزات ونیز طرح تجهیزات داست کالکشن نهایی شده و ساخت 

تجهیزات شروع شده است

ساخت دستگاه شات مجدد13
حذف حمل ونقل اضافی از تمیزکاری تا کارگاه شات 

لاست فوم
10در حال اجرا1405/03/05214,4001403/10/01

افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
ساخت دستگاه شروع شده و پیگیری میگردد.0214,400

ساخت انبار جدید مواد14
توسعه فضای انبارش مواد در راستای ساپورت افزایش 

تولید
5در حال اجرا1405/08/01420,0001403/10/01

افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
مطالعات وبرآوردها انجام و محل پروژه نهایی شده است420,000

طرح توسعه مورد بررسی ودرحال ویرایش و اصلاح نهایی جهت اجرا میباشد.080,000منابع بانکی5در حال اجرا1404/12/2680,0001403/09/01افزایش ظرفیت تولید وتحویل ماهیچهتوسعه ماهیچه سازی15

خط احیا و بازیافت ماسه16
بازیافت ماسه دورریز و کاهش هزینه ماسه نو-جلوگیری 

از آلودگی محیط زیست
5در حال اجرا1405/06/291,736,4021403/10/01

افزایش سرمایه از محل 

سود انباشته
درمرحله تخصیص ارز جهت ثبت سفارش میباشد01,736,402

10,914,7713,536,1917,600,881 جمع کل

گزارش عملکرد پروژه هاي توسعه شرکت ریخته گري تراکتورسازي ایران

هدف از اجرای پروژهعنوان پروژه ردیف

عملکردبرنامه

 

 توضیحات:

 12/02/1402یه برای سازمان بورس و اوراق بهادار، مجوز افزایش سرمایه در تاریخ پس از ارسال مدارك و مستندات مربوط به افزایش سرما

برگزار و افزایش سرمایه از محل  20/03/1402از طرف سازمان بورس برای برگزاری مجمع فوق العاده صادر و مجمع فوق العاده نیز در تاریخ 

فرایند پذیره نویسی حق تقدمهای خرید سهام شروع و تا پایان روز  07/04/1402آورده نقدی سهامداران به تصویب مجمع رسید. از تاریخ 

 افزایش سرمایه در مرجع ثبت شرکتها به ثبت رسیده است. 04/10/1402در تاریخ  ادامه داشته است . 03/07/1402

و مجمع فوق العاده برگزار  18/12/1403بر اساس مجوز افزایش سرمایه صادر شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار در تاریخ همچنین 

میلیون  5،600،000و تصویب افزایش سرمایه در مجمع، افزایش سرمایه مربوطه از محل سود انباشته  به میزان  25/12/1403شده در تاریخ 

 در مرجه ثبت شرکتها به ثبت رسید. 27/12/1403ریال در تاریخ 
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 :توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

لازمه توسعه بازار در کشورها یا صنایع جدید اخذ سفارش قطعات و محصولات جدید است چرا که قطعات چدنی نوعا مشتریان انحصاری 

توسعه بازارهای داخلی و صادرات از جمله دارند که با توجه به استراتژی توسعه بازار ، تولید محصولات جدید نیز کاملا ضروری است. 

های جزئی تر صورت اجرا به خود گرفته است. ورود به بازار های اجرایی در بخشباشدکه با تعریف پروژههای کلان سازمان میاستراتژی

 از این نمونه است. صربستانقطعات چدنی خودرو و تجهیزات راه سازی کشورهای آلمان، ترکیه و 

 :آنها بر نتایج گزارش شده تغییرات های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات رویه -2-3

برآوردها و قضاوت که بر صورت های  شرکت در طی دوره مالی گزارش هیچگونه تغییرات با اهمیت در خصوص رویه های مهم حسابداری،

 صورتهای مالی می باشد. 3طابق یادداشت شماره مو تمامی رویه های بکارگفته شده مالی وسایر گزارشات تاثیر داشته باشد نداشته است 

 :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با سیاست -2-4

، منشور هیات مدیره، منشور کمیته مدیریت  25/12/1401هیات مدیره به تاریخ در راستای سیاست های راهبری شرکت طی صورتجلسه  

 جامان 30/04/1403های لازم نیز در تاریخ  و بازنگری گردیده شرکت تصویب و منشور کمیته حسابرسی ریسک و منشور کمیته انتصابات

  گرفته است.

 با توجه به مصوبه هیات مدیره در این خصوص اقدامات زیر انجام گرفته شده است:

 کمیته ریسک:

تحلیل،ارزیابی  شناسایی اندازه گیری تجزیه و بر مدیریت ریسک مشتمل اثربخشی فرآیند از اطمینان معقول کمیته ریسک به منظورکسب

معیارهای  کمیته ریسک مواردی همچون شاخص های ریسک و جلسات در است ریسک تشکیل شدهسیستم مدیریت  بر نظارت مدیریت و

 .است گرفته پایش قرار بررسی و مورد شرکت ارزیابی ریسک وهمچنین وضعیت ریسک

 9اد کمیته ریسک شرکت بصورت منظم وضعیت شرکت را از تمام جهت مورد بررسی قرار داده و در این راستا تعد 1403 سالدر طول 

 جلسه تشکیل گردیده است.

 

 کمیته حسابرسی:

کمیته حسابرسی شرکت  ابلاغی از طرف سازمان بورس و اوراق بهادار تهران، دستورالعمل کنترلهای داخلی ، 10با عنایت به مفاده ماده 

در راستای حصول  مسئولیتهای عالیه ،ریخته گری تراکتور سازی ایران)سهامی عام( به منظور یاری رساندن به هیات مدیره در ایفای 

 تشکیل گردیده است.  1391در سال  اطمینان و رسیدن به اهداف زیر ،

 ریسک و کنترلهای داخلی اثر بخشی فرآیندهای نظام راهبری، .1

 سلامت گزارشگری مالی .2
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 اثر بخشی حسابرسی داخلی .3

 استقلال حسابرس مستقل و اثر بخشی حسابرسی مستقل .4

 ررات و الزاماتمق رعایت قوانین ، .5

 جلسات کمیته حسابرسی:

 محل شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران  با موضوعات بشرح زیر بوده است . جلسه بصورت حضوری در 24،  1403سال در 

در دست اقدام-تعداد مصوبات  اقدام شده-تعداد مصوبات  تعداد مصوبات تعداد جلسات  

24 78 72 6 

 جلسات کمیته حسابرسی:اهم موضوعات مطروحه در 

 تدوین و تصویب برنامه سالانه کمیته حسابرسی شرکت تهیه ، .1

 29/12/1402بررسی گزارش انبار گردانی دوره منتهی به  .2

 29/12/1402بررسی و ارائه اصلاحات پیشنهادی در صورتهای مالی منتهی به  .3

 1403 و چهارمسوم  ، دوماول ،  بررسی عملکرد واحد حسابرسی  داخلی در سه ماهه  .4

و ارائه پیشنهادات لازم در قالب نامه  موجودی کالاآزمون ارزیابی و طراحی سیستم چرخه -ارزیابی سیستم کنترلهای داخلی  .5

 مدیریت

 1403 و چهارمسوم  ، دوم اول،  ههما سه بررسی و ارائه اصلاحات پیشنهادی در صورتهای مالی میاندوره ای .6

 گزارش نهایی اموال گردانی در سطح شرکتبررسی  .7

 تطبیق آن با بودجه پیش بینی شده دوره های مختلف وبررسی عملکرد  .8

 بررسی فرایند سرمایه گذاری های شرکت در سهام سایر شرکتها .9

 بررسی فرایند تامین و تخصیص وجوه ارزی حاصل از صادرات .10

 تسهیلات دریافتی از بانکهابررسی فرایند  .11

 و ارائه پیشنهادات لازم در قالب نامه مدیریت دارایی های ثابتآزمون ارزیابی و طراحی سیستم -ارزیابی سیستم کنترلهای داخلی  .12

 29/12/1402بررسی و ارائه اصلاحات پیشنهادی لازم در رابطه با تکالیف مجمع عمومی دوره منتهی به  .13

آزمون ارزیابی و طراحی سیستم حسابهای دریافتنی)فروش( و ارائه پیشنهادات لازم در قالب -ارزیابی سیستم کنترلهای داخلی  .14

 نامه مدیریت

 29/12/1402بررسی نامه مدیریت ارائه شده از طرف حسابرس مستقل شرکت منتهی به  .15

 بررسی معاملات با اشخاص وابسته .16

آزمون ارزیابی و طراحی سیستم صادرات و واردات)فروش و خریدهای خارجی( و ارائه پیشنهادات -ارزیابی سیستم کنترلهای داخلی  .17

 لازم در قالب نامه مدیریت

 بررسی دستورالعمل حاکمیت شرکتی)چک لیست الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتی( .18
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 کمیته انتصابات:

 در انتصاب افراد حرفه ای درفرآیند اتخاذ رویکرد مدیریتی، مشاغل کلیدی وتصدی  جهت کمیته انتصابات بررسی صلاحیت حرفه ای افراد

 .عهده دار میباشد را انتصاب جذب و فرآیند مدیریت برمبنای شایستگی در نهادینه سازی رویکرد مدیریتی، پست های کلیدی و

جلسه به صورت حضوری  6ماهه دوم،  6ر دوره به دلیل عدم ضرورت تشکیل نگردیده د اول ماهه 6جلسه کمیته انتصابات در طول دوره 

 .تشکیل گردیده است
 هیات مدیره:

جلسات هیات مدیره هر ماه  ،شرکتو بلند مدت  در راستای راهبری شرکتی و برای پیشبرد اهداف کلان و استراتژیک 1403در سال 

بصورت منظم طی برنامه از قبل تنظیم شده در محل دفتر شرکت تشکیل گردیده و عملکرد و برنامه های شرکت مورد بررسی و پایش قرار 

 گرفته است.

 :اصول حاکمیت شرکتی

 توسط هیئت مدیره شده انجام اقدامات شرکتی حاکمیت اصول ردیف
 کمیته های تخصصی هیئت مدیره و رعایت الزامات جلسات برگزاری منظم شرکتی اثربخشچارچوب حاکمیت  1

 حاکمیت شرکتی اصول بر حاکم

 خود حقوق دسترسی به تبعیض بین سهامداران در عدم ارجحیت و برخورد یکسان با آنها حفظ حقوق سهامداران و 2

 

یکسان کلیه  و هنگام دسترسی به اطلاعاتی ،پاسخگویی به موقع ،شفافیت  رعایت حقوق ذینفعان 3

 پرداخت به موقع سود و اطلاعات شرکت ذینفعان به

 

 ارائه نهانی و اطلاعات دارندگان خصوص در مقررات رعایت کلیه قوانین و سایر واسطه های مالی و سهام بازار سرمایه گذاران نهادی، 4

 ایران فرابورس و بهادار اوراق و سازمان بورس به اطلاعات

کلیه  دسترسی عادلانه جهت در رعایت دستورالعمل های افشای اطلاعات شفافیت و افشا 5

 کدال سامانه در به موقع اطلاعات جریان انتشار عان بهفذین

 راهبری و خصوص تصمیم در اتخاذ جلسات هیئت مدیره و برگزاری منظم مسئولیت پذیری هیئت مدیره 6

 شرکت کلان اهداف دردستیابی به نظارت
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 پایداری شرکتی:گزارش 

 گزارش وضعیت مصرف انرژي در شرکت:

نرخ) ریال(مبلغ مصرف) میلیون ریال(مقدار مصرفنرخ) ریال(مبلغ مصرف) میلیون ریال(مقدار مصرف

117,9402,010,05117,042,996117,834512,0624,345,635مگاوات ساعتبرق

94,616165,1791,745,78389,08382,466925,725تنبخار

5,348,39467,12212,5503,602,64033,4909,296متر مکعبگاز 

188,089108,531577,019172,32017,688102,648متر مکعبآب شرب

51,79633,362644,09932,57610,398319,200متر مکعبآب صنعتی

214,34211,45753,450247,3125,61722,714متر مکعبآب خام

95,168,191586,9026,16783,792,03057,733689متر مکعبهوای فشرده

3601,6014,445,9003541,4394,065,200متر مکعبگازوییل

سال مالی منتهی به 1402/12/29سال مالی منتهی به 1403/12/30
واحد اندازه گیرینوع انرژی

 
      گزارش عملکرد زیست محیطی:

 آفریند.می بلندمدت ارزش خود ذینفعان تمامی برای سازمان رویکرد این اساس بر که است وکار کسب در متفاوت رویکردی شرکتی پایداری

 اجتماعی، ابعاد یعنی وکارکسب عملکردی ابعاد همه بلکه نیستند، نظر مد زیستمحیط دوستدار و سبز هایاستراتژی تنها رویکرد این در

 گیرند.می قرار توجه مورد زیستیمحیط ابعاد همراه به اقتصادی و فرهنگی،

 انسانی منابع حال عین در و کنندمی برآورده را امروز ذینفعان نیازهای که گیردمی بر در را هاییاستراتژی و هافعالیت همه شرکتی پایداری

 مفهومی واقع در و دارد شرکتی تماعیجا مسئولیت مفهوم با زیادی قرابت مفهوم این کنند.می حفظ نیز را آیندگان نیاز مورد طبیعی و

 شرکتی حاکمیت حتی و شرکتی شهروندی کتی،شر اجتماعی مسئولیت مفاهیم همه که است رویکردی شرکتی پایداری است؛ آن از بزرگتر

 .است داده جای خود در را

 بلندمدت، در اقتصادی هایپیچیدگی دادن قرار ملاحظه مورد با باید عملیاتی، مقیاس و اندازه هر با هاشرکت رویکرد، این اساس بر

 هایفعالیت بطن در را زیستیمحیط و اجتماعی مثبت تأثیرات خلق نوآورانه، هایحلراه کارگیریبه با و نموده طرف بر را هامحدودیت

 بگنجانند. خود وکارکسب

 خلق بیشتری ارزش کمتر، منابع از استفاده با بتوانند و باشد امروز با متفاوت عملکردشان که است وکارهاییکسب نیازمند پایدار اقتصاد

 هایسوخت سوزاندن از حاصل اکسیدکربندی پذیرش برای نامتناهی رفیتظ جهان و نیستند انتها بدون و همیشگی موجود منابع کنند.

 از استفاده جمعیت، رشد و صنعتی انقلاب با که است سال صد از بیش ندارد. را بشر هایفعالیت از حاصل تولیدی هایزباله نیز و فسیلی

 برای جبرانی غیرقابل و سنگین تبعات تعادل، عدم این که اندشده خارج تعادل از طبیعی هایچرخه و داشته بالایی بسیار رشد طبیعی منابع

 بازگرداند. خود تعادلی مسیر به را آن و داده نشان واکنش آن به نسبت زودتر چه هر کهاین مگر داشت؛ خواهد بشریت
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 هایشفعالیت با مرتبط زیستیمحیط و اجتماعی اقتصادی، اثرات درباره سازمان یا شرکت یک توسط که است گزارشی پایداری گزارش

 نسبت سازمان تعهدات و استراتژی بین ارتباط و پردازدمی سازمان حاکمیتی مدل و هاارزش ارائه به چنینهم گزارش این شود.می منتشر

 .دهدمی نشان را پایدار جهانی اقتصاد یک به

 جهانی پایدار توسعه فرآیند در و سازند پایدار را خود اتعملی خواهندمی که هستند هاسازمان و هاشرکت از رشدی به رو تعداد امروزه

 و زیستیمحیط اجتماعی، اقتصادی، هایحوزه در را خود عملکرد تا کندمی کمک هاسازمان به پایدار گزاشگری باشند. داشته مشارکت

 بر طولانی، زمان یک در ماندن زنده برای اناییتو همان یا پایداری بگذارند. بحث و اشتراك به دیگران با را آن و بگیرند اندازه حاکمیتی

 .است استوار کلیدی حوزه چهار این در عملکرد پایه

 با متناســب نیز و خود گرای ذینفع اهــداف و ســاز جهت ارکان بــا همسو های استراتژی اجرای و توســعه طریق از تا داریم تلاش ما

 محیط بر موثر قانونی و اکولــوژی اجتامعی، اقتصادی، سیاســی، عوامل شامل کلان محیط تحولات تاثری از ناشــی استراتژیک های ریسک

 رضایت و نهادینه شرکــت راهبردهای کلیــه در را پایــدار توســعه مفاهیم خود، های شایستگی و ها قابلیت همچننی و خودرو صنعت

 .کنیم جلب را نفعان ذی همه

 گری تراکتورسازی ایرانشرکت ریختهاهداف کلان زیست محیطی در 

 اهداف است.این نموده اجرایی و تدوین سازمانی، کلان سطح در را زیر محیطی زیست اهداف ایران تراکتورسازی گری ریخته شرکت

 :شامل

 آب و انرژی ، منابع مصرف کاهش (1

 زیست محیط مخرب مواد جایگزینی و هاآلاینده مستمر کاهش (2

 مصرفی اولیه مواد و بعمنا مصرف کاهش (3

 موجود سبز فضای نگهداری و حفظ جهت در تلاش (4

 سبز اقتصاد و پاك تولید سوی به حرکت و امکان حد در آنها بازیافت و تفکیک و ضایعات تولید کاهش (5

 کارکنان توانمندیهای و هاآگاهی سطح ارتقاء (6

 به محیطی زیست هایکنترل و عمومی سازی فرهنگ در مشارکت جهت نظارتی مراجع و هاتشکل ها،سازمان به تعامل و همکاری (7

 .باشدمی شرکت اجتماعی هایمسئولیت از بخشی عنوان

 اخذ تائیدیه با سال در چدنی ریخته قطعه تن 000،80 سالانه تولید ظرفیت با و 1403 سال به مربوط شرکت برداری بهره پروانه آخرین

 است. گردیده صادر تجارت و معدن صنعت، وزارت طریق از زیست محیط نسازما از شده

 یطیمحستیز تیریمد یهاستمیس استقرار

 بهبود محصولات، کیفیت و تنوع افزایش و ظرفیتها در کمی توسعه با همزمان ایران تراکتورسازی گری ریخته شرکت کلان اهداف از یکی

 زیست مدیریت مدل تدوین به مبادرت ایران تراکتورسازی گری ریخته شرکت مبنا این بر است. بوده شرکت محیطی زیست وضعیت مستمر
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 زیر شکل در که است نموده خود فعالیتهای محیطی زیست عملکرد مداوم بهبود جهت  ISO 14001:2015  رداستاندا بر مبتنی محیطی

 زیست المللی بین و ملی مقررات و قانونی الزامات به توجه با شرکت این.است شده ارائه یکدیگر با آنها ارتباط و شده تدوین مدل هایمولفه

 برآورد همچنین ذینفعان، انتظارات بررسی و رو پیش در محیطی زیست چالشهای و فرصتها تحلیل دیگر سوی از و سو یک از محیطی

 هااستراتژی ساختن محقق برای عملیاتی برنامه تهیه بعد مرحله در و استراتژی تدوین به ،اقدام شرکت بهبود قابل نقاط و داخلی ظرفیتهای

 مدیریتی حلقه تکمیل بمنظور شرکت .این دهدمی قرار بررسی تحت را شده انجام های هبرنام بخشی اثر و کفایت نیز آن ادامه در و نموده

 و داخلی ممیزان توسط سالانه و داده قرار خود کار دستور در موثر و پویا بصورت را خود هایاستراتژی ارزیابی و بازنگری فرایند مذکور

 محیطی زیست عملکرد بهبود ، فرایند این حاصل که میگیرد قرار اسیاس ممیزی و ارزیابی مورد آلمان DQS شرکت از خارجی ممیزان

 .است شرکت اجتماعی مسئولیتهای به عمل راستای در ذینفعان حقوق رعایت و شرکت

 شرکت یهادودکش یخروج یالحظه شیپا ستمیس استقرار

 مناسب و بهینه پایش گروی در طبیعی منابع و زیست محیط از صیانت و حفاظت در مدیریتی برنامه هرگونه بخشی اثر و موفقیت امروزه

 قابل و درست گیریهای اندازه بر اتکاء بدون محیطی، زیست های آلودگی کاهش و رفع برای ریزی برنامه و مدیریت باشد. می کیفی و کمی

 به تا شده موجب دیگر، رفازط دولت مسئولیتهای شدن کوچک لزوم و طرف یک از آلودگی منابع وگسترش توسعه نیست. ممکن اطمینان

 آلودگی پایش در خوداظهاری زیست، محیط های پایش کیفی و کمی ارتقای بمنظور و توسعه چهارم برنامه قانون 61ماده الف بند استناد

 براساس باید زیربنایی و تولیدی،خدماتی واحدهای »کلیه اساس براین شود، آغاز زیربنایی و خدماتی تولیدی، مختلف درفعالیتهای

 سازمان به را نتیجه و اقدام خود های تخریب و هاآلودگی گیری اندازه و برداری نمونه به نسبت زیست محیط حفاظت سازمان دستورالعمل

 در نیز رانای تراکتورسازی گری ریخته است.شرکت گردیده تصریح نیز پنجم برنامه قانون 192 ماده ب بند در مهم دهند«.این ارائه مذکور

 آلاینده پایش به نسبت زیست محیط سازمان معتمد شرکتهای از یکی توسط سال( در مرتبه )چهار ماهه سه صورت به سالانه راستا این

  نماید. می اقدام شرکت دودکشهای از خروجی های

 پساب افتیباز و هیتصف

 تصفیه به تصفیه جهت را شرکت در تولیدی پسابهای کلیه ایران، تراکتورسازی مجتمع بزرگ شرکتهای از یکی عنوان به گری ریخته شرکت

 الزامات رعایت راستای در نیز مجتمع خانه تصفیه دارد. خانه تصفیه این توسعه در بزرگی سهم سالانه و نموده هدایت مجتمع مجهز خانه

  است. شده مجهز آنلاین پایش سیستم به قانونی

 پیشرفته واحدهای اندازی راه همچنین و اخیر سال دو طی مجتمع فاضلاب خانه تصفیه توسعه زمینه این در گرفته صورت ارزنده اقدامات از

 و کشاورزی در استفاده قابل خانه تصفیه از خروجی پساب گردیده باعث که باشد می ... و صابون آب و صنعتی روغنهای تصفیه منظور به

 فضای آبیاری برای خانه تصفیه شده تصفیه پساب از توزیع سیستم اندازی راه و نصب با اخیرا که ای گونه به باشد. مجتمع سبز فضای توسعه

 شود. می استفاده نیز مجتمع سبز

 پسماند تیریمد نهیزم در گرفته انجام یهاتیفعال

 استقرار نظام مدیریت بر ضایعات 

 بر مدیریت تولید،نظام فرآیند از حاصل ضایعات مجدد استفاده و بازیابی امکان و آن آلودگی از جلوگیری و خاك اکوسیستم حفظ بمنظور

  :است ذیل موارد بر مبتنی که گردیده مستقر سازمان این در ضایعات

 .زیست ازمحیط حفاظت آرمانهای به نیل راستای در گرانقدر منبع یک عنوان به خاك اکوسیستم از (صیانت1
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 .آنها اصولی دفع نحوه همچنین و کمی و کیفی نظر از سازمان در موجود ضایعات کلیه شناسائی (2

 .سازمان در ضایعات انتقال و نقل و آوری جمع هایبرنامه شدن نظامند (3

 .ضایعات اصولی تفکیک و پیمانکاران و کارکنان توسط تولیدی برضایعات بیشتر هرچه نظارت (4

 .ضایعات مدیریت برنامه در آنان همکاری جهت مناسب بستر ایجاد و نپیمانکارا و کارکنان محیطی زیست فرهنگ سطح ارتقاء (5

 و اسکرپ های ماهیچه بازیافت تولیدی، هایسرباره از استفاده )نظیر تولید فرآیند در آنها استفاده و ضایعات از متنابهی مقادیر (بازیابی6

 سیلیسی( ماسه

 .بازیافت قابل ضایعات از توجهی قابل مقادیر فروش (7

 .ضایعات دفع بهینه روشهای و بازیابی جهت در تحقیقاتی هایزمینه آوردن فراهم(8

  محصول تولید ازای به مصرفی مواد و دفعی ضایعات ایجاد میزان کاهش در مستمر و نزولی روند داشتن رویکرد اتخاذ (9

 سایت طراحی نظیر آب و خاك آلودگی از پیشگیری راستای در محیطی زیست متعدد هایطرح از برداری بهره و اندازی راه و احداث (10

 .ها پسماند امحاء و ضایعات

 سبز یفضا داشت نگه و توسعه

 سطح در سبز یفضا نگهداشت و جادیا به نسبت خود یاجتماع یها تیمسئول تیرعا یراستا در رانیا یتراکتورساز یگرختهیر شرکت

 از ٪ 10 حداقل هستند مکلف یدیتول و یصنعت یواحدها و مراکز ستیز طیمح سازمان یقانون الزام براساس .است نموده اقدام شرکت

 یتراکتورساز یگر ختهیر شرکت راستا نیا در .دهند اختصاص سبز یفضا جادیا به را مربوطه واحد احداث جهت شده داده صیتخص یفضاها

 :است نموده اقدام ریز شرح به (درصد 55)  سبز یفضا مربع متر هزار 30 داشتنگه و جادیا با رانیا

  یباران یاریآب با چمن مترمربع هزار 18   ▪

  یکارگل و هادرختچه درختان، انواع شامل یکارانبوه مترمربع هزار 12   ▪

 ریز مانکاریپ توسط هرساله که باشدیم هکتار 25 مساحت به صنعت و کشت یدارا رانیا یتراکتورساز یگرختهیر شرکت است ذکر انیشا

 .رود یم کشت

 ستیز طیمح از انتیص نهیزم در یقاتیتحق یهاتیفعال

 رسوب لیتشک از یریجلوگ جهت یتیکامپوز فلاکس دیتول یفن دانش به یابیدست جهت زیتبر دانشگاه یهمکار با یقاتیتحق پروژه یاجرا

 کاهش با .داشت خواهد زیر ذوب یدستگاهها نسوز مصرف کاهش در یا عمده نقش که زیر لیداکت یزهایر ذوب نسوز وارهید یرو بر

 و افتهی کاهش زهایر ذوب مجدد یکوب نسوز و بیتخر یبرا ازین مورد دفعات تعداد زهایر ذوب نسوز یرو بر یگذار رسوب و سرباره لیتشک

 به و لیداکت یزهایر ذوب در نسوز مصرف درصد 30 حداقل شودیم ینیب شیپ پروژه نیا یاجرا با. شود یم نسوز یپسماندها کاهش باعث

 مصرف کاهش در یمهم نقش پروژه نیا یاجرا نطوریهم و .ابدی کاهش تن 8 حدود در سالانه بطور نسوز پسماند و زیر دور  زانیم نیهم

 .داشت خواهد زهایر ذوب برق یانرژ
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 :پروژه یایمزا و اهداف

  مجدد یکوب نسوز از یناش نسوز یها پسماند کاهش -1

  زیر ذوب یهادستگاه یانرژ مصرف کاهش -2

 زهایر ذوب شده یکوب نسوز وارهید یرو بر آن رسوب و سرباره شدن منجمد از یریجلوگ -3

 نسوز از حفاظت و دستگاه نسوز یخوردگ عدم -4

 دیتول خطوط و زهایر ذوب یکار راندمان شیافزا -5

 هادستگاه یکوب نسوز دفعات تعداد کاهش جهت دستگاه یکار کلیس و نسوز عمر شیافزا -6

 مسئولیت های اجتماعی شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران:

 و هاسازمان و است یافته تکامل تجاری، و سیاسی اجتماعی، هایتوسعه با همگام گذشته دهه چند طول در اجتماعی مسئولیت مفهوم

 از تا دارند سعی رویکرد این بکارگیری با و اندشده آگاه مسئولانه رفتارهای انجام مزایای و ضرورت به نسبت روزافزون طوربه هاشرکت

 مختلف هایگروه توسط هاسازمان که جاییآن از شوند. تبدیل اقتصادی ـ اجتماعی هایی موجودیت به اقتصادی صرفاً هایی موجودیت

 ارزیابی در کلیدی عوامل از یکی عنوانبه زیست محیط و جامعه بر تأثیر نظر از هاآن لکردعم گیرند،می قرار موشکافانه بررسی مورد ذینفعان

 پذیر،مسئولیت و پیشرو هایسازمان و هاشرکت بنابراین شود.می تلقی مؤثر، طوربه خود هایفعالیت ادامه برای آن توانایی و سازمان کلی

 نظر از سازمان عملکرد تا کنندمی منتشر نیز را خود پایداری و اجتماعی هایمسئولیت یهاگزارش سالیانه، عملکرد هایگزارش با همراه

 .گیرد قرار ذینفعان ارزیابی مورد نیز زیستمحیط و جامعه بر تأثیر

 توسعه در مشارکت بر همواره راستا، این در و باشدمی  تراکتورسازی گری ریخته شرکت بنیادین های ارزش از یکی ،عمومی مشارکت

 متمرکز بخش 4 در شرکت این اجتماعی مسئولیت اصلی مشی خط .است داشته تمرکز خود شرکتی اجتماعی مسئولیتهای ایفای و پایدار

 .است شده

 شرکت کار و کسب ابعاد همه در اجتماعی و محیطی زیست اثرات و ملاحظات گرفتن نظر در با پایدار، توسعه جهت در تلاش -1

  جامعه و کشور اقتصادی و اجتماعی توسعه از حمایت برای کارکنان، و شرکت تخصص و تجربه ،مهندسی دانش بکارگیری -2

  جامعه های سازمان با هماهنگی با ،یمحل مشارکت بر تمرکز با ،شرکتی اجتماعی مسئولیت های پروژه و ها برنامه اجرای -3

 شرکتی پایداری و مسئولیت برنامه انجام در کارکنان، مشارکت ترویج و تقویت - 4

 اجتماعی: های مسئولیت خصوص در شرکت شده انجام های فعالیت اهم

 کارکنان سلامت و بهداشت های گواهینامه دریافت و پیمانکاران پرسنل و شرکت کارکنان ای دوره آزمایشات انجام .1

 اورژانس خدمات بهبود .2

 استخدام بدو کارکنان برای ایمنی و فنی حفاظت آموزشی دوره برگزاری  .3

 الاستخدام جدید نفرات برای استخدام بدو آزمایشات انجام .4

 شرکت سطح در حریق اطفاء مانورهای برگزاری .5
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 کانتین خدمات بهبود .6

 درمان خدمات تکمیلی های بیمه توسعه .7

 آنها خانواده و پرسنل برای زیارتی و سیاحتی اردوهای برگزاری .8

 ها مشوق ایجاد و کارکنان بین در ورزش توسعه .9

 شرکت سطح در مستمر صورت به آموزشی کارگاههای و سمینارها برگزاری .10

  تولید های نهاده تولید برای سازی بومی و تحقیقاتی کارگاههای انجام جهت دانشگاه با ارتباط .11

 تراکتورسازی گری ریخته شرکت به کارآموزی برای دانشــجویان از زیــادی تعداد تابســتان، فصــل در مخصوصــا ســاله همــه .12

 کارآموزی واحد انجــام جهت دانشــجویان برای طرفی از اســت؛ دوســویه فرصت یک نظرما، از کارآمــوزی، کنند. می مراجعــه ایران

 از استفاده امکان دیگر، سوی از و مهندســی؛ طراحی و صنعتی های محیط در علمی های تئوری کاربرد و کار فرهنگ با آشــنایی و

 شده تدوین دستورالعمل طی ،شرکت این در کارآموزی رایندف سازمان جاری های پروژه انجام و مسائل حل در دانشجویان علمی توان

 می کارآموزان شــود. می صادر تردد کارت کارآموزان برای اســت، ماه 4 الی 2 معمولا که کارآموزی زمان مدت در و گیرد می صورت

 د.دار نظارت انکارآموز های فعالیت بر کارآموزی، سرپرست و ایندمن اســتفاده کتابخانه و نهارخــوری شرکــت، فضــای از تواننــد

 :کمک های عام المنفعه

 است. نداشته منفعهلا عام کمک گونه هیچ شرکت ، گزارش مورد مالی سال در

 رعایت حقوق مصرف کنندگان و مشتری مداری:

 چنان آن موضوع این . است اقتصادی بنگاههای سودآوری و درآمد رشد و تداوم در مهم و اساسی موضوعات از یکی کنندگان مصرف حقوق

 حقوق گذاشتن اپ زیر و تخلف برای کیفری اجراهای ضمانت و نظارت و شده تصویب زمینه این در قوانینی جدی طور به که است مهم

 . است شده استفاده کنندگان مصرف حقوق از حمایت برای موجود های ظرفیت تمامی از حقیقت در . است شده بینی پیش کننده مصرف

 جذب و بیشتر سازی اعتماد باعث ، کنندگان مصرف حقوق برای لازم ضوابط رعایت که اند رسیده باور و رشد این به تولیدکنندگان طرفی از

 کالاهایی ، دارند انتخاب حق کنندگان مصرف که بازارهایی در که است دلیل این به موضوع این . شود می خود کالاهای برای بیشتر مشتری

 محصولات کیفی سطح ارتقای جز ای چاره تولیدکنندگان نتیجه در ، باشند داشته تر مناسب قیمت و بهتر کیفیت که دارند بیشتری تقاضای

 شرکت این خصوص این در است. پیشرفته اقتصاد های شاخصه از یکی کنندگان مصرف حقوق رعایت بنابراین . .ندارند ها قیمت تنظیم و

 که را آن الزامات زمینه این در و دانسته خود اصلی های رسالت از را مشتریان رضایت افزایش خود صادراتی و داخلی بازارهای توسعه جهت

 طور به را مشتریان الزامات نمودن برآورد و تکریم ، مشتریان درخواست به سریع واکنش ، موقع به تحویل پایدار، و و مطلب کیفیت شامل

 است. نموده عملیاتی و داده قرار خود کاری های برنامه در جدی

 نیروی انسانی:
 باشد: می ذکر قایل زیر های مولفه کارآمد و انگیزه با انسانی نیروی بعد در

 استخدام ، تجارب و دانش گذاری اشتراك و گروهی کار توسعه تخصصی، و فنی های مهارت افزایش زمینه این در : ها قابلیت ارتقا •

 نفر 610،25 رب بالغ 1403 سال در که مداوم آموزشی های دوره برگزاری با کارکنان آگاهی ارتقا و توانمند افراد گیری بکار و

 است. یافته تحقق آموزش ساعت نفر 972،24 بر بالغ 1402 سال در و ساعت

 و تسریع جهت در همکاران مشارکت با شرکت بومی اطلاعاتی سیستمهای سازی یکپارچه و ایجاد اطلاعات: فناوری از استفاده •

 باشد. می انجام حال در مستمر طور به شرکت های فرایند بهبود

 ساختار برقراری مشترك، اهداف تحقق راستای در انگیزه ایجاد مشترك، اهداف ایجاد زمینه این در کار: برای مناسب فضای ایجاد •

 است. گردیده نهادینه شرکت این رد کاری پیشرفت و رشد سازی هموار و مناسب سازمانی
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 ها و روابطریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م -1-3

1403/12/301402/12/29شرح

1,157,0661,825,948وجوه نقد اول دوره

2,358,194708,400وجوه نقد ناشی از فعالیت های عملیاتی

56,75169,345دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های ثابت مشهود

1,820,01617,980دریافت های نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری ها

2,690,0002,090,000دریافت تسهیلات بانکی

3,2892,577دریافت های نقدی حاصل از سود سهام

11,28061,098دریافت های نقدی حاصل از سود سایر سرمایه گذاری ها

04,504,000دریافت های نقدی حاصل از افزایش سرمایه

34,5134,134تاثیر تغییرات نرخ ارز

8,131,1089,283,482جمع منابع

گزارش منابع  عمده شرکت ریخته گری تراکتور سازی) ارقام به میلیون ریال(

 

 : مصارف  -2-3

1403/12/301402/12/29شرح

927,285412,352مالیات بر درآمد پرداختی

1,353,1561,244,602سود سهام پرداختی

2,394,995895,631پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات

251,521100,109پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات

2,287,8612,247,059پرداخت های نقدی برای خرید دارایی ها

8,3743,226,663پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری ها

7,223,1918,126,416جمع مصارف

907,9171,157,066مانده در پایان سال

گزارش مصارف عمده شرکت ریخته گری تراکتور سازی) ارقام به میلیون ریال(
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 :آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها-3-3

 شرکت عملکرد بر آنها احتمالی تاثیرات بینی پیش همچنین و دارد وجود شرکت برای مختلف هایحوزه در که مخاطراتی و هاریسک اهم

 گردد.می بیان زیر بشرح مخاطرات مدیریت و پوشش بمنظور شده اتخاذ راهکارهای نیز و مختلف های حوزه در

 بیان دهد قرار الشعاع تحت تواندمی را شرکت کار و کسب که مهمی تهدیدات زیر قسمت در شرکت استراتژیک ریزی برنامه مطابق الف(

 : است گردیده

 ارز نرخ  نوسان و ثبات عدم (1

 کم کک پترول و وایر دکور قبیل از وارداتی اقلام و گریریخته ماسه قراضه، آهن بخصوص تولیدی های نهاده قیمت شدید افزایش (2

 گوگرد

 شرکت نیاز مورد نقدینگی مینأت راستای در هابانک توسط انقباضی هایاستسی اعمال (3

 بانکی تسهیلات بالای نرخ (4

  جدید رقبای ورود (5

  محصولات شده تمام قیمت و تولید های هزینه افزایشی روند (6

 صادرات از حاصل ارز برگشت و هامالیات گمرك، زمینه در خصوصا بازدارنده  مقررات و نیقوان وجود (7

 نگهداری و تعمیرات هایهزینه افزایش آن تبع به و تولید فرآیند تجهیزات و آلاتماشین بالای عمر و فرسودگی (8

 گریریخته صنعت ماهیت به بنا مطالبات وصول دوره با شرکت خریدهای پرداخت دوره تناسب عدم (9

 کشور خارج از تولید نیاز مورد اقلام تامین زمینه در خصوصا ها،تحریم تشدید و اعمال (10

 شرکت تولید در آن منفی تاثیر و برق انرژی مصرف به مربوط جدی های محدودیت (11

 

 های بااهمیت شرکتتشریح برخی از ریسک

 ریسک نوسانات نرخ بهره :  (1

 موجب ،دیگر سوی از بانکی تسهیلات بهره نرخ افزایش و سو یک از مالی تنگناهای تشدید و تولید هایهزینه افزایش تداوم به توجه با

 و باتمطال صولو دوره کاهش با است نموده تلاش گذشته هایسال همانند شرکت زمینه این در .شودمی شرکت مالی هایهزینه افزایش

 آورد. بعمل بهره بدون مالی منابع از را ممکن استفاده بیشترین  ،تراکتورسازی شرکت مالی هایحمایت از استفاده همچنین

 ریسک نوسانات نرخ ارز :  (2

 تغییر گونه هر  بنابراین نمایدمی تامین خارجی خرید بصورت را تولیدی خطوط نیاز مورد اولیه مواد از بخشی شرکت این اینکه به توجه با

 قطعات و مواد تامین جایگزینی برنامه جدیت با شرکت لذا گردد. شرکت این محصولات شده تمام قیمت  در تغییر باعث تواندمی ارز نرخ  در

 داخلی شرکت، این حمایت و پیگیری با اقلام و ها نهاده از برخی جاری، سال در نماید.می دنبال داخلی خرید بصورت را خود نیاز مورد

 است. گردیده سازی

 هاي تولیدي : ریسک قیمت نهاده (3

  و دستمزدها سطح افزایش و صنعت این در استفاده مورد اولیه مواد سایر نرخ افزایش و کالا این نرخ زیاد نوسانات و آهن ضایعات کمبود

 ریخته قطعات فروش قیمت افزایش که است حالی در این و  است، گردیده شده تمام قیمت افزایش به منجر  سربار، هایهزینه همچنین

 مواد، مصرف مدیریت نیز و وریبهره افزایش با تا نموده تلاش خصوص این در شرکت لذا باشد.نمی شده تمام قیمت افزایش با متناسب
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 را تولیدی اقلام برخی تامین ریسک دریایی، نقل و حمل هایشرکت تحریم اما برساند. حداقل به را تولیدی هاینهاده قیمت افزایش ریسک

 است. داده افزایش

 

 المللی و یا تغییر مقررات دولتی:  ریسک مربوط به عوامل بین (4

 سایر از اولیه، مواد خرید جهت ارز انتقال نیز و صادرات از حاصل وجوه انتقال جهت خارجی، و داخلی هایبانک بر حاکم روابط نوع دلیل به

 برگشت نحوه زمینه در دولتی مقررات در تغییر همچنین گردد.می زمینه این در ریسک افزایش موجب کار این که گرددمی استفاده هاروش

 دهد. می افزایش را خارجی خریدهای تامین ریسک آن دنبال به و ارز مناسب قیمت با و موقع به تامین عدم ریسک صادرات از لحاص ارز

 

 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -4-3

 باشد: می زیر جدول شرح به 3140 سال در وابسته اشخاص با معاملات به مربوط اطلاعات

نوع وابستگی نام شخص وابستهشرح
مشمول 

ماده 129
خرید خدماتفروش کالا و خدماتخرید کالا

فروش دارایی های 

ثابت
خرید دارایی ثابت

سایر درآمدها و 

هزینه های 

غیرعملیاتی

سود سهام پرداختی

)1,038,886(90,000)9,549(1,735)122(0)1,531,584(بلیسهامدار عمده و عضو هیات مدیره مشتركشرکت تراکتورسازی ایران

)1,531,584(0)122(1,735)9,549(90,000)1,038,886(

031,684,75800000بلیعضو هیات مدیره مشتركشرکت مهندسی تامین قطعات تراکتورسازی ایران

0067,1050)2,160(9,359,999)292,266(بلیسهامدار و عضو هیات مدیره مشتركشرکت موتورسازان تراکتور سازی

)1(240)9,000(57,000)3,005,338(1,670,954)178,114(بلیسهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت خدمات صنعتی تراکتورسازی ایران

)6(00000)1,521(بلیسهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت تراکتورسازی ارومیه

)15,112(00000)185(بلیسهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت بازرگانی و خدمات پس از فروش تراکتورسازی

)1(09490000بلیسهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت ادوات کشاورزی تراکتور سازی

)2(00000)7,610(بلیسهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت خودروسازان دیزلی آذربایجان

)479,694(42,716,660)3,007,498(57,000)9,000(67,345)15,122(

(2,011,278)42,716,660(3,007,620)58,735(18,549)157,345(1,054,007)

شرکت اصلی و نهایی
جمع

شرکتهای تحت کنترل 

مشترك

جمع

 جمع کل

  :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت -5-3

موضوع )خواسته یا شکایت(ردیف
تاریخ 

دعاوی
مرجع رسیدگیله

ارزش ریالی 

)میلیون ریال(

آخرین وضعیت رسیدگی  

)رای صادره(
توضیحاتخلاصه ای از رای صادره

1
مطالبه وجه یک فقره چک به نام 

آقای مهدی کردبچه رودهند
ریخته گری1402

شعبه 22 حقوقی 

تبریز
قطعی1,402

حکم بر محکومیت تضامنی خواندگان به پرداخت 

وجه چک و کلیه خسارات دادرسی صادر گردیده 

است.

2

دعوای شرکت ریخته گری علیه 

آقا امیر حاتمی و خانم لیلا عبد 

شعاریان

ریخته گری1398
شعبه 31 حقوقی 

تبریز
قطعی5,537

حکم بر محکومیت تضامنی خواندگان صادر 

گردیه ، با قطعیت دادنامه و قبول اعسار 

نامبردگان مبلغ 1400 میلیون ریال وصول 

گردیده و مابقی در جریان می باشد.

3

دعوای شرکت ریخته گری علیه 

شرکت مهام مهر پویان و عباس 

لیلازی

ریخته گری1398
شعبه 25 حقوقی 

تبریز
بدوی10,914

حسب دادنامه، حکم بر محکومیت خوانده صادر 

گردیده و نامبرده نسبت به دادنامه فرجام خواهی 

نموده و پرونده جهت رسیدگی به دیوان عالی 

 کشور ارسال گردیده است.
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 اندازهاچشمنتایج عملیات و -4

  :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-1-4

 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ -2-4

توضیحاتسال 1402سال 1401سال 1400سال 1399مانده قبل از سال 1399واحدشرحردیف

240500700210ریالسود نقدی هر سهم1

913,000,0001,826,000,0001,826,000,0006,330,000,000عددتعداد سهام2

3,567219,120913,0001,278,2001,329,300میلیون ریالمبلغ کل سود سهام3

3,56934,950155,987198,672160,186میلیون ریالمبلغ سود سهام سهامداران حقیقی4

0184,170757,0131,079,5281,169,114میلیون ریالمبلغ سود سهام سهامداران حقوقی5

032,679150,078192,337205,068میلیون ریالپرداخت شده از طریق سامانه سجام6
پرداخت سود 1402 در 1403/07/02 از سامانه سجام انجام 

یافته است

0185,528759,0921,077,7791,120,938میلیون ریالپرداخت شده غیر سجامی ها و حقوقی ها7
 پرداخت سود سال 1402 سهامداران غیرسجامی دارای 

شماره حساب اعلامی  در 1403/07/04 و 1403/07/09

3,5679133,8308,0843,294میلیون ریالسود سهام پرداخت نشده8
عدم ثبت نام سهامداران در سجام و برگشت مبلغ به حساب 

شرکت از طریق شرکت سپرده گذاری

3,5679013,2124,4851,580میلیون ریالحقیقی پرداخت نشده9
عدم ثبت نام سهامداران  حقیقی در سجام و برگشت مبلغ 

به حساب شرکت از طریق شرکت سپرده گذاری

0126183,5991,714میلیون ریالحقوقی پرداخت نشده10
 عدم ارائه شماره حساب و مدارك مثبته توسط سهامداران 

 حقوقی
 

  :ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییهادر پرتفوي سرمایه گذاري تغییرات -3-4

1403/12/301402/12/29شرحردیف
درصد تغییرات نسبت به 

دوره مشابه سال قبل
دلایل تغییرات

فروش بخشی از سهام صندوق های با درآمد ثابت%39-1,954,2013,228,313سرمایه گذاری در سهام سایر شرکتها1

افزایش خرید دارایی های ثابت%4,940,8003,210,37354دارایی های ثابت2

افزایش سرمایه شرکت از محل سود انباشته%19,915,47013,999,85742حقوق مالکانه3

افزایش سود خالص دوره و کاهش پیش دریافتهای عملیاتی%2,358,193708,400233خالص وجه نقد ناشی از فعالیت های عملیاتی4

افزایش موجودی های مواد و کالا و حسایهای دریافتنی%17,181,46512,005,05343سرمایه در گردش5

افزایش پرداختی بابت حسابهای پرداختنی%22-907,9171,157,066موجودی نقد6

گزارش مقایسه ای تغییرات در سرمایه گذاریهای شرکت ، دارایی های ثابت ، سرمایه در گردش و ....
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 : تحلیل حساسیت -4-4

450,000500,000517,583600,000700,000800,000

7,593,423680626607520418319

شرکت ریخته گری تراکتورسازی ایران)سهامي عام(

تحليل حساسيت سود)زیان(پيش بيني شده به ازای هر سهم شرکت طي سال  مالي منتهي به 1403/12/30

ارزبری خرید مواد اولیه 

خارجی در سال 1403- یورو

پیش بینی نرخ یورو- ریال

 

 است. شده محاسبه نیز بالاتر و تر پایین های نرخ حساسیت تحلیل در است، شده گرفته نظر در ریال 583،517 معادل ارز برابری نرخ •

 است. شده گرفته نظر در 1403 سال در محصولات انواع فروش و تولید برای یورو 423،593،7 معادل شرکت  ارزبری میزان •

 میباشد. رفته فروش محصولات شده تمام بهای درصد 8.9 خارج( )خرید ارزی اولیه مواد شده تمام بهای •

 سود ارز، نرخ افزایش و یخارج یهاول مواد یدخر ارزبری افزایش نیز و فروش نرخ بودن ثابت با که است بدیهی میباشد توضیح به لازم •

 داشت. خواهد کاهشی روند هرسهم

 باشد. بااهمیت میتواند حاصل های وتفاوت بود خواهد ها بینی پیش از متفاوت احتمالا واقعی نتایج همچنین •

 اهداف اعلام شده  مقایسه بادر  واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 مهمترین از که است گردیده اجرا و طراحی متعددی های مکانیزم شده، ریزی برنامه نتایج و اهداف با آن مقایسه و عملکرد ارزیابی منظور به

 نمود: اشاره ذیل موارد به توان می هاآن

 هم و شرکت مصوب بودجه و برنامه با هاآن مقایسه و عملکردی هایشاخص و نتایج گزارش و مدیره هیات جلسات منظم برگزاری •

 گیرد.می صورت ماهانه های دوره در حداقل که عملیاتی هایاستراتژی تدوین و اندیشی

 مصوب بودجه و برنامه با واقعی مالی شاخصهای مقایسه و ماهه سه های دوره در منظم صورت به مالی هایگزارش تهیه •

 شرکت راهبردهای پایش و تدوین تهیه، و استراتژیک کمیته جلسات منظم برگزاری •

 شده. تدوین های برنامه با عملیاتی هایشاخص مستمر پایش و مدیریت داشبورد سیستم طراحی •

  ارسال و فرایند مختلف مراحل در محصول ضایعات میزان و فروش و تحویل تولید، تناژ مانند عملکرد کلیدی هایشاخص مداوم پایش •

 سیستمی. بصورت مرتبط مسئولان تمام به
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توضیحات و دلایل انحرافعملکرد واقعی  سال 1403واحدشرحردیف

طبق برنامه63,236تنمقدارتولید قطعات ریخته چدنی داخلی1

کمتر از برنامه- کاهش تقاضا در بازار قطعات خودرو در اروپا 3,625تنمقدارتولید قطعات ریخته چدنی صادراتی2

طبق برنامه72,685تنمقدار فروش قطعات ریخته چدنی داخلی3

کمتر از برنامه- کاهش تقاضا در بازار قطعات خودرو در اروپا4,224تنمقدار فروش قطعات ریخته چدنی صادراتی4

طبق برنامه49,223,230میلیون ریالمبلغ فروش قطعات ریخته چدنی داخلی5

طبق برنامه2,922,030میلیون ریالمبلغ فروش قطعات ریخته چدنی صادراتی6

طبق برنامه44,436,661میلیون ریالبهای تمام شده کالای فروش رفته7

طبق برنامه%14.8درصدحاشیه سود ناخالص8

طبق برنامه%13.9درصدحاشیه سود خالص9

طبق برنامه%0.48درصدهزینه های مالی به فروش10

طبق برنامه39روزدوره وصول مطالبات11

طبق برنامه%25.12درصدنسبت بازدهی دارایی ها12

طبق برنامه%69.06درصدنسبت حقوق صاحبان سهام به دارایی ها13
 

  جمع بندی -6

 49 رشد داخلی، فروش تناژ درصدی 12.65 رشد ، جمله از قبل سال مشابه دوره اطلاعات با آن مقایسه و 1403 سال عملکرد بررسی

 سال در عملکرد کلیدی هایشاخص اکثر و شرکت عملکرد تعالی به رو روند بیانگر ... و شرکت آوری سود رشد ،داخلی فروش مبلغ درصدی

 باشد.می پیشنهادی بودجه و تولید تحقق جهت در 1404 سال در آن تداوم جهت شده انجام های ریزی برنامه و بوده 1403

 
 




